
Écrivez-nous  
Pour rejoindre notre équipe, envoyez-nous 

votre CV et lettre de motivation à 
jobs@biences.com

SOFT SKILLS
 
C R É A T I V I T É 
Aimer l’originalité, l’authenticité et la pertinence 
Innover

R E M I S E  E N  Q U E S T I O N 
Rechercher et comparer pour mieux créer 
Être en quête constante d’apprentissage

F I A B I L I T É 
S’engager en ayant le sens des responsabilités 
Être méthodique et ponctuel(le)

A D A P T A B I L I T É 
Être capable d’adopter et d’accepter des changements 
et pouvoir passer d’un projet à l’autre rapidement

E S P R I T  D ’ É Q U I P E 
Aimer la collaboration en faisant preuve d’altruisme,  
de bienveillance et de solidarité

SKILLS & CONNAISSANCES 
 
 
B R A N D I N G 
Maîtrise et compréhension du branding et de son importance 
Être capable d’adapter et de suivre une brand guideline

T E C H N O L O G I E 
Bonne connaissance des outils Adobe : PS, Ai, Id 
Compréhension des environnements digitaux

G R A P H I C  D E S I G N 
Selon une brand guideline créée ou imposée 
-> Print, Webdesign, Contenus digitaux, Packaging, ...

G E S T I O N  D E  P R O J E T 
Être capable de gérer un projet individuel ou en équipe 
Être méthodique et discipliné(e) quant aux outils organisationnels

V I D É O  &  P H O T O G R A P H I E 
Être intéressé(e) par la vidéo et la photo dans le but de participer 
à différents projets et à la retouche de médias shootés

W O R D I N G  &  C O N T E N U 
Un plus : talent & intérêt pour la rédaction et la création de 
contenus engageants, concis et impactants.

Notre structure, active dans le domaine de la cosmétique, recherche 
un(e) Graphic Designer avec au minimum 5 ans d’expérience dont 3 en agence. 

 
Nous privilégions l’allemand comme langue maternelle. 
La maîtrise du français est requise, l’anglais est un plus.

W W W . B I E N C E S . C H / J O B S

OFFRE D’EMPLOI 60 À 80%

Graphic Designer


